@rciniie
Hospitalier
Saint-Brieuc

Cotes d’Armor,
bord de mer

Agglomération de
115 000 hab.

PARIS 2h15 TGV
RENNES 1h

= Hopital de référence du
Territoire de santé
ARMOR

= 3™ &tablissement de
santé breton par son
activité

Tres beau plateau
technique

Toutes spécialités
(sauf Neuro-chirurgie et
Chirurgie Cardiaque)

Lits et places
= 734 en MCO,
= 52enSSR
= 484 en EHPAD

Maternité et
néonatologie labellisées
IHAB « Ami des bébés »
en 2017 et 2020

Etablissement certifié
Niveau A par ’'HAS

Plus d’infos
www.ch-stbrieuc.fr
www.mairie-saint-brieuc.fr
www.baiedesaintbrieuc.com

by, \lf-‘ " & -

ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL H/F
REMPLACEMENT

Informations relatives au poste :

- Quotité : 100 %
- Type de contrat : CDD
- Lieu d’exercice : Saint-Brieuc

Description de la fonction et/ou missions :
PRESENTATION DU SERVICE

Le service social est placé sous l'autorité d’'un cadre qui encadre I'équipe de 12
assistants sociaux et une Assistante Administrative.

Le service social accompagne les patients et/ou leur entourage lors d’une
hospitalisation ou suite a une pathologie. Il les informe, les oriente et les conseille en
cas de difficulté sociale (accés aux soins, ressources, logement, démarches diverses...).
Il fait le lien avec les partenaires extérieurs et les familles et protége les personnes
vulnérables et/ou en danger.

FORMATION ET/OU EXPERIENCE REQUISE
Diplome d'Etat d'Assistant(e) de Service Social(e) (DEASS)

SAVOIRS, APTITUDES ET COMPETENCES REQUISES

= Sens du travail en commun au sein du service social et interprofessionnel ;

=  Capacités d’adaptation et disponibilité ;

= Respect du secret professionnel ;

= Discrétion professionnelle ;

= Capacité de médiation ;

= Capacités d’analyse ;

=  Esprit d’initiative ;

= Capacité a se former, réactualiser ses connaissances

= Bonnes connaissances des partenaires du territoire (CLIC, DAC,
Département, CIAS...) ;

= Bonnes connaissances des textes régissant le secteur médico-social
départemental d'aide sociale).

Maison du

(Reglement

Lettre de candidature et CV a envoyer a :

Monsieur Etienne ROUAULT - Direction des Ressources Humaines
Centre Hospitalier de Saint-Brieuc
10 rue Marcel Proust - 22027 — SAINT-BRIEUC CEDEX 1
Ou par courriel : recrutement.drh.stbrieuc@armorsante.bzh




