
 

       Offre d’emploi                                        
 

Côtes d’Armor,   bord de 
mer 
 

Agglomération de                   
115 000 habitants 

 

PARIS 2h15 TGV 
 
 

  Hôpital de référence du 
Territoire de santé des Côtes 
d’Armor (T7) 

  3ème établissement de 
santé breton par son activité 

 

Très beau plateau 
 technique 
 

Toutes spécialités  
(sauf Neurochirurgie et Chirurgie 
Cardiaque) 
 

Lits et places   
 734 en MCO,  
 52 en SSR  
 484 en EHPAD 

 

78 063 séjours et séances en 
MCO 
17 000 interventions au bloc 
/an 
MATERNITE de NIVEAU 3 
Maternité et néonatologie 
labellisées IHAB « Ami des 
bébés » en 2017 et 2020 
 
Établissement certifié  
Niveau A par l’HAS 
 

Plus d’infos   
www.ch-stbrieuc.fr 
www.mairie-saint-brieuc.fr 
www.baiedesaintbrieuc.com 

 
Retrouvez l’intégralité de 
nos offres d’emploi sur : 
https://www.ch-stbrieuc.fr/ 

Titre de l’emploi : 2 Médecins MPR à compter du printemps 2024 

 

Présentation du service :  

 
Equipe médicale : 4 praticiens hospitaliers –  1 médecin coordonnateur EM2R 

- 1 assistant partagé de médecine du sport avec le CHU de Rennes  + en projet 

un poste de praticien hospitalier de médecine du sport partagé sur le GHT  - 1 

interne 

 

Profil de poste souhaité : internes de spécialité de fin de cursus/ médecins 
MPR ou titulaires du DIU de rééducation  avec profil « Locomoteur » et/ou 
« Neurologique »  

 
 
 Activités du service :  

 

 22 places sur de l’HDJ exclusivement  
o SMR neurologique : Accidents Vasculaires Cérébraux (AVC), 

Sclérose En Plaques (SEP), traumatismes crâniens, Sclérose 
Latérale Amyotrophique (SLA), neuropathies périphériques, 
myopathies… 

o SMR locomoteur : lombalgies et restauration fonctionnelle du 
rachis, amputations, polytraumatismes, traumatologie… 

 

 Equipe Mobile de Réadaptation et Réinsertion 22 EM2R 22 rattachée 
au service (domicile – structures MCO ou SMR du territoire) – 
pathologies neurologiques en financement ARS - (septembre 2019) 

 

 Consultations externes et internes (environ 4500 /an) 
 

 Commissions pluridisciplinaires d’appareillage (orthoprothésie, podo-
orthésie, corset…) 

 

 Développement de la Filière de Médecine du Sport et du handisport 
dans le 22 
 

 Travail en filière et réseau  sur le territoire de santé n°7 

Environnement : 

Prise en charge multidisciplinaire des situations de handicaps physiques et/ou 
cognitifs : médecins, kinésithérapeutes, ergothérapeutes, orthophonistes, 
neuropsychologue et psychologues, professeurs d’Activités Physiques Adaptées (APA), 
assistante sociale, infirmières et aides-soignants 
 
Spécificités techniques : prise en charge de la spasticité (injections de toxine 
botulinique sous repérage en détection, électro-stimulation et/ou échoguidées, 
remplissage simple et programmation au bloc opératoire pour les primo ou 

http://www.ch-stbrieuc.fr/
http://www.mairie-saint-brieuc.fr/
http://www.baiedesaintbrieuc.com/


réimplantation de pompe à baclofène …), des troubles vésicosphinctériens (bilans 
urodynamiques, apprentissage des autosondages…), évaluation d’équilibre spécifique 
(plateforme SATEL), appareil d’isocinétisme, espace aquatique, gymnase polyvalent 
(vélos connectés, barres parallèles …), atelier d’appareillage (orthèses, corsets, 
chaussage de décharge…) 
 

Nos points forts :  

 équipe médicale soudée, complémentaire 

 qualité de vie au travail permettant de maintenir une qualité de vie 
personnelle (horaires réguliers, absence de garde ou d’astreinte de 
nuit ou de we) 

 équipe paramédicale complète 

 plateau technique de qualité 

 liens avec les services MCO et le territoire 

 possibilité d’accéder à des formations (ETP…) 

Projets :  

- SMR locomoteur :  

o poursuite des protocoles de coopérations avec les services 

des services MCO tant du CH que de l’HPCA (chirurgiens 

orthopédiques, cardiologues …) et des protocoles de prise en 

charge en HDJ 

o poursuite de la refonte des programmes RFR 

- Développement d’une filière territoriale de médecine du sport handi-

sport 

- SMR Neurologique :  

o Développement d’une filière neuro-urologique 

o Développement d’une filière de prise en charge locale 

pluridisciplinaire de la spasticité (bloc moteur, anesthésiste, 

orthopédiste…) 

 

Qualité de vie en Côtes d’Armor : 
 
Entre terre et mer, les Côtes d’Armor sont le paradis des sport-nature : 
randonnées voile, kite, paddle et kayak de mer, trail, cyclisme et VTT, 
équitation, golf, etc… 
A quelques minutes des plages et du sentier côtier des douaniers, loin des 
embouteillages 
La gastronomie tournée vers la mer y est renommée et met en valeur des 
produits locaux de grande qualité (la fameuse coquille Saint-Jacques dont la 
réputation n’est plus à faire) 
Une vie culturelle et associative riche pour un épanouissement personnel 
Les enfants y grandissent dans un cadre préservé et profitent au quotidien 
des plaisirs du bord de mer 
 
Lettre de candidature et CV à envoyer à : 

 
recrutement.medical.ch-stbrieuc@armorsante.bzh 

 

 



Pour tout renseignement contacter : 

Dr LAURENT Karen  – Chef de service : 02.96.01.77.29 – 
karen.laurent@armorsante.bzh 

Ou Mme Clémence FOURRIER – Directrice chargée des Affaires Médicales 
– 02.96.01.73.11 –
recrutement.medical.ch-stbrieuc@armorsante.bzh
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