
  

 

INFIRMIER-ERE EN SOINS GENENRAUX  

L’hôpital de Paimpol est un Etablissement Public de Santé, labellisé Hôpital de Proximité. Il se situe en bordure de littoral, 
dans les Côtes d’Armor et assure la prise en charge des patients et usagers, autour des valeurs qui sont les siennes :  

• Écoute des besoins du patient et de sa famille 
• Respect des individus, quelles que soient leurs origines, leurs cultures, leurs croyances 
• Confidentialité, socle de toute relation de confiance 
• Éthique et déontologie professionnelle 
• Adaptabilité des organisations 

 

    
Informations sur le poste et candidature (CV et lettre de motivation) à : 
 Secrétariat de la Direction des Ressources Humaines 
rh.recrutement.paimpol@armorsante.bzh – 02.96.55.60.00 

       
 Contrat à Durée Déterminée de 6 mois | Temps plein | Service : EHPAD Ty Tud Coz | Poste de jour 
Rémunération : grille statutaire fonction publique hospitalière 
Poste à pourvoir dès maintenant 
     

Evaluer l’état de santé d’une personne et analyser les situations de soin 
Concevoir, définir et planifier des projets de soins personnalisés 
Dispenser des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant à promouvoir, maintenir et restaurer la 
santé 
 

     
Diplôme Infirmier D.E. exigé 
Autonomie, rigueur, respect et application des règles d’hygiène et de sécurité 
Vaccins obligatoires pour exercer dans les services de soins : Diphtérie, Tétanos, Poliomyélite, BCG 
et Hépatite B 
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